
 

 

SINDICATO DE TELEFONISTAS DE LA REPUBLICA MEXICANA 

Comité Ejecutivo Nacional Comité Nacional de Vigilancia 

Comité Ejecutivo Local Sección 171 LIMSA 
 

 

C I R C U L A R  I N F O R M A T I V A  
 

 COMPAÑERAS Y COMPAÑEROS DE LA SECCION 171 LIMSA: 
 
 POR ESTE MEDIO LES ENVIAMOS UN SALUDO FRATERNO  Y A LA VEZ SIRVA 
PARA INFORMARLES LO SIGUIENTE: 
 

PESE A LOS ESFUERZOS QUE LA REPRESENTACION SINDICAL HA VENIDO 
REALIZANDO PARA LLEGAR A UN ACUERDO INTEGRAL EN ESTA REVISION 
SALARIAL, QUE CONTENGA INCREMENTO EN LOS SALARIOS, ALGUNAS 
PRESTACIONES Y TEMAS DE INTERES DE LOS TRABAJADORES DE LIMSA, NO HA 
SIDO POSIBLE YA QUE LA EMPRESA SOLAMENTE HA PRESENTADO UNA 
PROPUESTA DE INCREMENTO A LOS SALARIOS DE UN 2.5% DEJANDO 

ESTABLECIDO QUE AL TRATARSE DE UNA REVISIÓN SALARIAL NO TIENE 
OBLIGACION DE ATENDER NINGUNA OTRA SOLICITUD. DESDE LUEGO QUE NO 
ESTAMOS DE ACUERDO CON ESTA POSICIÓN DE LA ADMINISTRACION DE LA 
EMPRESA. 
 

CON LA ORIENTACIÓN DEL COMPAÑERO FRANCISCO HERNANDEZ JUAREZ Y 
EL APOYO DEL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL, SE DECIDIÓ ESTABLECER UNA 
PRORROGA AL VENCIMIENTO LEGAL CON EL FIN DE ENCONTRAR UN ESPACIO DE 
NEGOCIACION QUE NOS LLEVE A TENER UN ACUERDO INTEGRAL PARA LA 
REVISION SALARIAL. 
 

PARA EL STRM ESTA  NEGOCIACIÓN  ES LA PRIORIDAD EN LA AGENDA 
SINDICAL POR LO QUE TODOS DEBEMOS ESTAR ATENTOS A LOS SIGUIENTES 
ACONTECIMIENTOS Y, POR LO TANTO, DE LA INFORMACIÓN QUE FLUYA 
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS CON LOS QUE CUENTA NUESTRO 
SINDICATO. 

 
FRATERNALMENTE 

“UNIDAD, DEMOCRACIA Y LUCHA SOCIAL” 
CIUDAD DE MEXICO A 14 DE NOVIEMBRE DE 2016. 
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